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En 2005, nous sommes la première entreprise à créer des tote bags en 
coton biologique pour remplacer les sacs plastiques de caisse dans les 
magasins bios. Dès les débuts, une relation de confiance se noue avec 
notre atelier partenaire certifié en Inde. Depuis, nous avons élargi notre 
gamme de produits textiles et nous accompagnons des entreprises de 
secteurs variés dans leur transition écologique.

Fabricant engagé de 
produits textiles 
pour les marques 
depuis 2005

À l’origine des Mouettes Vertes :
la volonté de transformer l’industrie

textile.

Pourquoi « Les Mouettes Vertes » ?

Clin d’œil à nos racines bretonnes, la mouette est l’animal qui, depuis le 
ciel, peut observer les désordres écologiques de la terre et de la mer.

Conscients de ces bouleversements et désireux de nous engager pour 
la protection de l’environnement, nous avons fait de la couleur verte 
notre emblème : elle désigne la beauté de la nature, et notre volonté 
de transformer l’industrie textile. 
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NOTRE MISSION DEPUIS 2005

Fabriquer des produits textiles 
avec des matières écologiques, 

pour remplacer le plastique, le tout 
jetable et les matières 

synthétiques.
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Certifications
Nous avons adopté les certifications mondiales les plus exigeantes en matière de 
protection de l’environnement et de respect des hommes.
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Filière 100% BIO
Le label GOTS garantit un textile 
réellement bio, sans intrants chimiques ni 
OGM. C’est la seule certification qui permet 
une totale traçabilité grâce aux numéros 
d’identification de chacun des intervenants 
de la chaine de production. 

Société à raison d’être 
Intégrée dans ses statuts, cette notion 
reconnait à une entreprise sa raison d’être 
au travers de ses objectifs sociaux et 
environnementaux.

Textiles recyclés
Le label GRS permet de garantir la 
présence de fibres recyclée dans un 
produit fini, dans le respect des critères 
environnementaux et sociaux. 

Entreprenariat social
Le label SA 8000 garantit des conditions de 
travail respectueuses pour les employés, 
adaptées en particulier aux métiers de la 
confection.

Entreprise à impact positif
B Corp certifie les entreprises qui intègrent 
dans leur modèle d’affaire et dans leurs 
opérations des objectifs sociaux, sociétaux 
et environnementaux.

Améliorer les conditions de travail
Les Ateliers des Mouettes sont certifiés ICS, 
label français qui s’assure des conditions 
de vie dans les usines.
ICS est un label qui regroupe 70 marques, 
principalement issues du textile et de la 
chaussure. 



Nos valeurs

Référents dans notre secteur, 

nous travaillons des matières 

premières biologiques et  

recyclées. Nos produits sont 

certifiés, traçables et leur impact 

mesurable.

Nos partenaires partagent nos 

valeurs : ils sont engagés et 

certifiés.

Toujours à la recherche des 

matières et techniques innovantes, 

notre Studio de design interne est 

reconnu pour son exigence et sa 

créativité.

Nous sommes convaincus depuis 

le premier jour, que l’on peut faire 

rimer le beau avec éco-

responsabilité et éthique.

Nous croyons en la co-création, 

en l’honnêté et à la transparence.

Notre faculté d’adaptation nous 

permet de travailler en équipe 

avec nos clients, toujours prêts à 

collaborer pour atteindre 

ensemble les objectifs fixés.

Nous créons des produits textiles 
désirables et écologiques

La solidarité et le partage 
sont au coeur de nos vies

Nous cultivons la 
créativité

Nous faisons équipe avec 
nos clients

Nous sommes une équipe soudée, 

réunie par l’envie de faire 

progresser l’industrie textile.

Notre atelier de confection 

français,comme nos ateliers 

partenaires, emploient et forment 

leurs équipes conformément aux 

exigences les plus hautes en 

matière de conditions de travail et 

de juste rémunération. 6



Conseil d'administration 
diversifié et féminisé

Un modèle de collaboration qui repose 

sur la transparence et le partage des 

informations y compris financières de 

la société.

Entreprise horizontale : un 

organigramme avec peu d’échelons

hiérarchiques.

Des collaborateurs qui profitent du 

partage de la rémunération liée à la 

performance individuelle et collective.

Engagement fort envers la 
durabilité et la responsabilité 
sociale depuis 2005

Engagés à tisser un avenir plus 

durable, éthique et écologique à 

l'industrie textile.

Entreprise à mission depuis 2021.

Certifiés B Corp depuis 2022.

Gouvernance
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F A S H I O N

B E L L
A

Des produits écologiques
Personnalisables ou sur-mesure
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Nos clients
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Montée en puissance du coton recyclé : il 

représente près de              de nos matières 

utilisées.

En 2022,                 du 

poids de nos marchandises 

ont été transportées en 

bateau.

C'est le mode de transport 

le plus respectueux de 

l’environnement : il émet 

environ 20 fois moins de 

CO2 que le transport 

aérien. 

Notre impact 
environnemental

80% 158 Une quête permanente des 
matériaux les plus écologiques.

tonnes de coton bio 

certifié GOTS exportées en 

2022.

Le coton bio ne nécessite pas 

de produits chimiques pour sa 

culture.

Il préserve les sols et ne pollue 

pas les eaux.

10% 
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La relocalisation permet de 

réduite ’empreinte carbone de 

moitié grâce au mix électrique 

français :

20,7 kg CO2/kg 

contre 43,3 kg CO2/kg

Et de 10 à 15% grâce à l’éco-

conception, au recyclage et à 

l'upcycling.

Etude de Cycleco réalisée pour L’Union des 

Industrie Textiles

Notre impact 
environnemental Relocalisation

et décarbonation

Nous analysons l’impact de 

nos produits.

Nous accompagnons nos 

clients dans la mise en 

conformité de l’affichage 

environnemental.

Calcul d’impact
Nous avons choisi les 

certfications les plus exigentes 

en matière de textile.

Les labels GOTS et GRS 

permettent de travailler 

uniquement avec des ateliers 

audités tous les ans. Les 

mouvements de matières sont 

strictement répertorié dans 

une base unique.

Traçabilité
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Notre impact social 
en Inde

ateliers partenaires certifiés GOTS, travaillant 

dans une démarche de commerce équitable.
5

personnes employées par notre partenaire 

historique majeur.
200

Le commerce équitable aux prémices de notre 
engagement
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Notre impact social 
en France
Participation à la relance de l'industrie textile en 
France avec l'ouverture de les Ateliers des Mouettes en 
2020, à Laval. 

10 nationalités dans nos ateliers.

58 salariés à Paris et Laval en 2023.

• Un recrutement inclusif qui offre une chance à tous, quel que soit son 

parcours de vie, sa langue, son niveau technique et son expérience. 

• Des contrats de 39h pour offrir un surcroît de rémunération.

• Une formation continue au service de l’employabilité de nos équipes.
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La confection textile est créatrice d’emplois 

passionnants et se prête à l’insertion 

professionnelle, quel que soit son parcours de vie, 

sa langue, son niveau technique et son expérience. 

Le savoir-faire de nos équipes se construit dans la 

durée et le bagage technique acquis constitue un 

atout au service de leur employabilité tout au long 

de leur vie professionnelle. 

Aymeric Mautin, Président des Mouettes Vertes et 
des Ateliers des Mouettes
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Nos objectifs Mesurer systématiquement l’impact de tous nos produits.

MESURE D’IMPACT1
2

3

4

5

Limiter la quantité de matières premières utilisées en optimisant les patrons 

afin de réduire les chutes de tissu.

Anticiper la fin de vie et le démantelement des produits au moment de leur

conception pour faciliter la gestion des déchets et le recyclage.

PRIVILEGIER L’ÉCO-CONCEPTION

Renforcer notre rôle de référent et porte parole d’une filière textile éco-

responsable, par notre présence auprès de nos clients, sur les salons et à 

travers notre communication.

CONSOLIDER NOTRE RÔLE DE RÉFÉRENT

Poursuivre la relocalisation grâce à nos ateliers à Laval et à nos partenaires 

europééns pour créer de l’emploi et accèlérer la décarbonnation de 

l’industrie textile.

RELOCALISATION 

Proposer à nos clients de réparer les produits de collections passées.

Accompagner nos clients dans le recyclage et l’upcycling de leurs produits

(invendus, chutes...).

FAVORISER LE RÉEMPLOI ET LA RÉPARATION
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+33 9 83 57 25 38

contact@lesmouettesvertes.fr

www.lesmouettesvertes.fr

Contact
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